
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTIDADE: FAPERS 

RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL DO  

PLANO DE BENEFÍCIOS PREVER  

CNPB Nº 2016.0006-19 

EXERCÍCIO DE 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Porto Alegre, fevereiro de 2026.  



 

 

SUMÁRIO 

1 - INTRODUÇÃO ......................................................................................................................................... 1 

2 - BASE DE DADOS ...................................................................................................................................... 1 

3 - RENTABILIDADE ...................................................................................................................................... 2 

4 - APURAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO ............................................................................................ 2 

5 - RESULTADOS DAS PROVISÕES: ............................................................................................................... 3 

6 - ESTATÍSTICAS.......................................................................................................................................... 3 

7 - PLANO DE CUSTEIO ................................................................................................................................ 3 

7.1 - CONTRIBUIÇÃO NORMAL: ........................................................................................................................... 3 

7.2 - CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL: ......................................................................................................................... 4 

7.3 - CONTRIBUIÇÕES DOS PATROCINADORES: ........................................................................................................ 4 

7.4 - CONTRIBUIÇÕES DOS ASSISTIDOS E PENSIONISTAS: ........................................................................................... 4 

7.5 - CUSTEIO ADMINISTRATIVO: ......................................................................................................................... 4 

8 - CONCLUSÃO ........................................................................................................................................... 5 

 

 



 

Página - 1 

1 - INTRODUÇÃO 

Este relatório tem por objetivo detalhar os procedimentos utilizados na 

Avaliação de dezembro de 2025 do Plano de Benefícios PREVER pela FAPERS. 

O Plano PREVER, é um plano de acumulação de recursos, não contemplando 

nenhuma premissa Atuarial. 

O plano é classificado como Contribuição Definida Pura, em que os benefícios 

são calculados com base nos saldos de conta acumulados em nome do participante 

até a data de sua aposentadoria pensão ou invalidez e convertido em renda 

temporária. 

Esses saldos de conta individuais são controlados por cotas, sendo o valor 

unitário da Cota de rentabilidade do plano um importante referencial para garantir o 

incremento dos benefícios futuros. 

Este Plano recebeu recursos e participantes do Plano de Benefícios II - Plano 

Misto, por meio de migração. 

2 - BASE DE DADOS  

Para determinação do passivo previdenciário do plano, consideramos a 

documentação fornecida pela FAPERS e os dados cadastrais que serviram de base 

para esta a avaliação. 

Estas informações foram submetidas a um processo de validação, sendo os 

dados cadastrais analisados individualmente através de testes específicos. Estes 

testes determinaram a existência de informações que necessitavam de alterações 

ou ajustes. Após os ajustes efetuados, entendemos que as informações estavam 

consistentes para o processamento da avaliação. 

  



 

Página - 2 

3 - RENTABILIDADE 

A rentabilidade nominal líquida obtida pelo Ativo Líquido do Plano, ao longo 

de 2025, foi de 13,76%. Considerando a meta de rentabilidade que é 9,12%, pode-

se dizer que o Plano teve uma rentabilidade positiva de 4,64 pontos percentuais, 

utilizando-se o método de cotas para o cálculo das rentabilidades. 

4 - APURAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO DO PLANO 

Para a apuração do nível de cobertura do plano previdenciário, é 

indispensável efetuar uma análise do total de recursos acumulados para 

pagamentos dos compromissos futuros. 

Assim, deve-se excluir os valores relativos aos exigíveis operacionais e 

contingenciais. Quando houver fundos já constituídos, estes também deverão 

ser excluídos, pois podem estar comprometidos com outras obrigações que 

não o pagamento dos benefícios assumidos com os participantes, tais como 

pagamento a terceiros ainda não concluídos, cobertura de possíveis perdas 

em ações judiciais ou fundos para cobertura de riscos do plano. 

Através da análise do Balancete Contábil do Plano PREVER em 

31/12/2025, apuramos o seguinte valor de Ativo Líquido para cobertura das 

Reservas Matemáticas: 

  

Descrição Valor

Ativo Total 225.777.508,69R$                                     

(-) Exigível Operacional 412.633,96-R$                                             

(-) Exigível Contingencial -R$                                                           

(-) Fundo Administrativo 548.441,93-R$                                             

(-) Fundo para garantia das operações com 

participantes 166.778,10-R$                                             

Ativo de Cobertura do Plano 224.649.654,70R$                                     
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5 - RESULTADOS DAS PROVISÕES: 

 

Os resultados obtidos demonstram o nível de compromisso assumido 

com os participantes, conforme estabelecido no Regulamento do plano 

previdenciário. 

6 - ESTATÍSTICAS 

Os dados utilizados nesta avaliação atuarial possuem data-base e estão 

posicionados em 31/12/2025. A seguir, apresentaremos o resumo estatístico 

destes: 

 

7 - PLANO DE CUSTEIO 

Para a manutenção do plano, sugerimos que a FAPERS mantenha, a 

partir de 01 de janeiro de 2026, o seguinte Plano de Custeio: 

7.1 - CONTRIBUIÇÃO NORMAL: 

Contribuição mensal igual a um percentual incidente sobre o Salário de 

Participação, limitado a 15% (quinze por cento). O Participante poderá fixar o 

percentual de contribuição igual a: mínimo de 3,5% (três vírgula cinco por 

cento), 5% (cinco por cento), 7,41% (sete vírgula quarenta e um por cento) e 

8% (oito por cento). A partir de 8% (oito por cento) os aumentos de percentual 

Benefícios Concedidos 21.738.819,55R$                                       

Benefícios a Conceder 202.910.835,15R$                                     

Passivo Atuarial (Reservas Matemáticas) 224.649.654,70R$                                     

Patrimônio de Cobertura do Plano 224.649.654,70R$                                     

Resultado -R$                                                           

Categoria Frequência Benefício Médio Idade Média
Participantes 1.097                                      45,46

Assistidos 78 3.629,12R$                                                  67,24

Pensionistas 6 3.706,84R$                                                  61,50

Total 1.181                                      3.634,67R$                                                  46,98                          

PLANO PREVER
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deverão obedecer a ordem de 0,5% (zero vírgula cinco por cento) até atingir 

o limite máximo de 15% (quinze por cento). 

7.2 - CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL:  

O Participante poderá efetuar 2 (duas) contribuições adicionais no ano, 

em seu próprio nome, sem contrapartida do Patrocinador. 

7.3 - CONTRIBUIÇÕES DOS PATROCINADORES: 

Contribuição Normal: Os patrocinadores contribuirão, mensalmente, a 

título de contribuição normal, para a CIV do Participante com o percentual 

igual à contribuição do Participante de 3,5% (três vírgula cinco por cento), 5% 

(cinco por cento) e 7,41% (sete vírgula quarenta e um por cento), sendo 

realizada 13 (treze) vezes ao ano. A contribuição normal dos Patrocinadores 

não excederá o percentual de 7,41% (sete vírgula quarenta e um por cento). 

A contribuição normal dos Patrocinadores, deduzida a parcela destinada à 

cobertura das despesas administrativas deste Plano. 

7.4 - CONTRIBUIÇÕES DOS ASSISTIDOS E PENSIONISTAS: 

Os Assistidos e Pensionistas só contribuirão para o plano com a taxa 

de custeio administrativa. 

7.5 - CUSTEIO ADMINISTRATIVO: 

Taxa de custeio para os participantes e Patrocinadores: 5,00% sobre o 

valor de suas contribuições, estas limitadas a 7,41%. 

Taxa de custeio para os assistidos, pensionistas e patrocinadores: 

1,05% sobre o valor do benefício mensal. 
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8 - CONCLUSÃO 

A avaliação do Plano de Benefícios PREVER foi realizada 

considerando-se as determinações do Regulamento e da Nota  

O Plano PREVER apresenta em 31/12/2025 Equilíbrio Técnico nulo, uma vez que o 

Patrimônio de Cobertura do Plano corresponde exatamente ao valor das Provisões 

Matemáticas avaliadas em R$ 224.649.654,70. 

Esta situação ocorre em planos estruturados na modalidade de Contribuição Definida 

não é prevista a formação de superávit ou déficit técnico, pois os ganhos e perdas financeiras 

são repassados para os saldos de conta que são mantidos atualizados pela variação da cota 

patrimonial. 

Anexo a este relatório encontra-se o Balanço Atuarial do Plano com data base 

31/12/2025. 

 

P/Método Atuarial: 

 

                                                                 

                                              Felipe Teixeira Martini 

                                                 Atuário MIBA 3501 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

CÓDIGO TITULO VALORES - (R$)

2.03.00.00.00.00.00.00 PATRIMÔNIO SOCIAL 225.364.874,73

2.03.01.00.00.00.00.00    PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 224.649.654,70

2.03.01.01.00.00.00.00       PROVISÕES MATEMÁTICAS 224.649.654,70

2.03.01.01.01.00.00.00          BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 21.738.819,55                  

2.03.01.01.01.01.00.00             CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 21.738.819,55

2.03.01.01.01.01.01.00                Saldo de Contas dos Assistidos - Constituído 21.738.819,55

2.03.01.01.01.01.01.01                  Saldo de Contas dos Assistidos - Constituído 21.738.819,55

2.03.01.01.02.00.00.00          BENEFÍCIOS A CONCEDER 202.910.835,15

2.03.01.01.02.01.00.00             CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 202.910.835,15

2.03.01.01.02.01.01.00                Saldo de Contas  - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 58.429.329,00

2.03.01.01.02.01.01.01                   Saldo de Contas  - Parcela Patrocinador(es) 58.429.329,00

2.03.01.01.02.01.02.00                Saldo de Contas  - Parcela Participantes 144.481.506,15

2.03.01.01.02.01.02.01                   Saldo de Contas  - Parcela Participantes 144.481.506,15

2.03.02.00.00.00.00.00    FUNDOS 715.220,03

2.03.02.02.00.00.00.00       FUNDOS ADMINISTRATIVOS 548.441,93

2.03.02.02.02.00.00.00          PARTICIPAÇÃO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA 548.441,93

2.03.02.02.02.01.00.00             Participação dos Planos Benefícios no Fundo Administrativo 548.441,93

2.03.02.03.00.00.00.00       FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 166.778,10

2.03.02.03.01.00.00.00          Fundo Cobertura Empréstimo por Morte ou Invalidez 166.778,10

FAPERS

Plano de Benefícios Prever - PREVER

Felipe Teixeira Martini

Atuário MIBA 3501

Luiz Alberto Macalão Martini

Atuário MIBA 541

RESERVAS MATEMÁTICAS EM 31/12/2025


		2026-03-17T17:59:45-0300




